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Sur le divan du psy
'exercice du pouvoir comlne n lieu de proiectiorts et d'ant-

biualence, itais aussl d'identification de h'ansferfs >.

Il n'en fallait pas plus pollr convier Dominique Gamier, un

psychologue clinicien, au chevet des managers du sectetlr.

La p1o*eJse de I'ouwage, à l'usage de n tous ceux qtti détiennent

utx-pouuoir'> ? En décortiçrer la dimension psyclroaffgctive poul

*iéu" en comprendre les ressorts. C'est d'abord sur le point de

vue des manafers eux-mêmes, objets d'étude tout touvés' qlle

I'auteru décide de s'attarder: la bien connue solitr.rde du dirigeant,

les atteintes à son narcissisme, sa posi-

tion dite sacrificielle... Non sans, dans

la foulée, analyser les sentiments que

leus équipes peuvent entretenir'à leur'

égard, dans leurt insatisfactions et letus

angoisses, coffLme dans leur rapport à

I'autorité. Au-delà des concepts, I'au-

teur, fort de 25 ans d'exPérience à la
tête d'établissements sociaux et
médico-sociatx, propose un guide pra-

tique, également outil de gestion des

situations conflictuelles à travers
notamment une nécessaire n pise de

distance intâieut'e )>.À noter', till savoureux focus sur l'apport du

u pugilislrle ), loin d'êt'e un luxe tant n les enieyx dtt p_ouuoir et

sàs tùnes amùterû à cortsid.érer lamétaphore duirtg fmontant
combienf I'agressiuité peut êh'e fofie '.
Le pouvoirâ f épruuç du quotidien, Dominique GamierPresses de |EHESP 16 euros


