POLITIQUES PUBLIQUES
Tour d’horizon du sogial
et de la santé

our cette nouvelle édi-

tion, revue et augmentée,
ce manuel dresse un panorama
des politiques
sociales et de
santé propo-
sant « mé- [ e
thodes et socggsasnté
outils utiles FETs
a linterven- R
tion profes-
sionnelle ». Bt
pour décryp-
ter les enjeux de ce vaste champ,
« au carrefour de différentes dis-
ciplines », il est fait appel ici &
une diversité de profils: cadres
départementaux du secteur
social, d’agences régionales de
santé (ARS), docteurs en droit,
enmédecine... Dans sa premigre
partie consacrée aux fondements
des politiques publiques, 'ou-
vrage balaie notamment celles
dites catégorielles (en direc-
tion des familles, de 'enfance,
des personnes dgées et handi-
.capées...), mais aussi celles de
cohésion sociale (lutte contre la
pauvreté, insertion par l'activité
économique et Pemploi, héber-
gement...). Ce pour en poser a
chaque fois les problématiques
majeures, assorties de références
bibliographiques et juridiques. Les
professionnels qui les mettent en
ceuvre, ceux des établissements et
services en particulier, ne sont pas

oubliés, pas plus que les usagers,
acteurs de la démocratie sanitaire.
Enfin, une derniere partie revient
sur le pilotage, en détaillant en
particulier ses principaux outils.
Politiques sociales et de santé,

sous la dir. d’Yvette Rose Rayssiguier
et de Gilles Huteau, Presses de
VEHESP 36 euros.

SANTE AU TRAVAIL
S'attaquer
aux causes des TMS

remier motif de maladie pro-

fessionnelle en France, les
troubles musculo-squelettiques
ont un trés lourd impact sur la
santé des salariés comme celle
des entreprises. En outre, ces
pathologies résistent aux actions
de prévention habituellement
mises en ceuvre. Aussi ’Agence
nationale pour Pamélioration
des conditions de travail (Anact)
explore-t-elle de nouvelles voies
pour s’attaquer a leurs causes.
Parmi les conditions de réussite ?
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